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Sobre o Relatorio
Integrado

Bem-vindos!

No exercicio de 2018, a atuagdo do CREF18/PA-AP
foi  conduzida respeitando a  autonomia
administrativa e financeira da entidade.

Nossas agbes foram desenvolvidas no sentido de
proporcionar uma boa efetividade dos gastos
publicos, tendo como principal objetivo resultados
satisfatorios, todos baseados em nosso Orcamento
e Programas aprovados pelo Plenario para o
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Mensagem do Presidente

O Conselho Regional de Educagao Fisica da 182
Regido PA-AP, tem sua jurisdigdo nos Estado do
Para e Amapa. O numero de profissionais inscritos
sdo de 7936 profissionais e 515 o numero de
pessoa juridicas. Nossa misséo institucional €
registrar e fiscalizar o exercicio da profissdo dos
Profissionais de Educagéo Fisica.

Os profissionais de Educagdo Fisica contribuem
com a saude e bem estar das pessoas, sendo a
sua presenca indispensavel para a sociedade.

O CREF18/PA-AP, busca aprimorar seus
mecanismos de atuagdo como fator de protegéo a
sociedade, trabalhando de forma incansével na

valorizagdo do profissional.

O CREF18/PA-AP desenvolveu suas agoes

buscando oferecer a todos os cidaddos a

possibilidade de serem atendidos por profissionais

capacitados e regulares junto a este Conselho,

combatendo o exercicio ilegal da profissao, nocivo

a sociedade de modo geral.

Nosso maior desafio tem sido a grave crise

econbmica que se abateu sobre o Brasil nos

ultimos anos, fator este que elevou o nimero de

profissionais inadimplentes junto ao CREF18/PA-

AP, que dificulta nossas a¢des no sentido de fazer

melhores investimentos para atendimento da

sociedade em geral, bem como de todos que

buscam o atendimento do Conselho.

Dentre as realizagdes mais relevantes no Exercicio

de 2018, destacamos:

» 1° Congresso Internacional de Educagéo Fisica
da 182 Regido Para e Amapa;

» Entrega premiacao melhores do Ano de 2017;

» O CREF ltinerante, o qual levou os servigos do
Conselho a todas as regides do Estado, com a
proposta de aproximar o CREF18/PA-AP dos
profissionais de Educacao Fisica do Para e do
Amapa.

» Curso de prescricdo de atividade fisica no
controle da massa corporal;

» Curso de Educagéo Fisica Escolar;

» Curso - Avaliagdo Fisica, Funcional e Genética
aplicado a Escola, Treinamento Personalizado,
Esportes e Saude;
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» Fiscalizagdo dos prestadores de servigos de
atividade fisica e das principais regides dos
Estados do Para e Amapa.

(IS, j Lo (B rvm

Cristiano de Miranda Gomes
Presidente do CREF18/PA-AP
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Quem Somos

0 Conselho Regional de Educacao Fisica da 182 Regiao
Parda e Amapa (CREF18/PA-AP) constitui-se em pessoa
juridica de direito puablico, na qualidade de Autarquia
Publica Federal, criada pelo Conselho Federal de Educacao
Fisica (CONFEF), Resolucdo n° 288/2015 e tem por

el_\
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finalidade promover os deveres e defender os direitos
Profissionais de Educacao Fisica e das Pessoas Jurig
que nele estejam registrados.

O Profissional de Educacao Fisica no Para e
Amapa

7.936 Profissionais

515 Pessoa Juridicas

/—l

Nossos Numeros:

3 Seccionais

Macapa-Ap, Santarém-Pa e Castanhal-Pa
10 Funcionarios

28 Conselheiros



Visdo Geral, Organizacional e Ambiente Externo




CREF18/PA-AP

O Conselho Regional de Educacdo Fisica da 182 Regido Para e
Amapa, criado pela Resolugdo CONFEF n° 288/2015 e pela Lei n.°
9.696, de 01/09/1998, que cria o Conselho Federal de Educagéo
Fisica, que dispde sobre a regulamentacdo da Profissédo de Educagéo
Fisica e cria os respectivos Conselho Federal e Conselhos Regionais
de Educacao Fisica, com poderes para normatizar, orientar, disciplinar
e fiscalizar o exercicio da profissdo de Educacdo Fisica em toda a
Regiéo do Para e Amapa com autonomia administrativa, operacional e
financeira. funcionard sob a organizagdo basica estabelecida em
nosso Regimento Interno.

sociedade.

Fiscalizar o exercicio Promover o Comprometimento,
profissional na desenvolvimento da ética, inovacao,
Jurisdicdo dos profissao do proatividade,

Estado do Para e Profissional de exceléncia
Amapa. Educacéo Fisica, profissional, foco no
primando pela ética resultado e
e qualidade na imparcialidade.
prestagéo dos
servigos a classe
profissional e a
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Ambiente Externo

0 fato mais relevante que afetou o CREF18/PA-AP foi a grave crise
economica que recai sobre o pais nos tltimos anos, pois trouxe um
impacto significativo sobre os profissionais de Educacao Fisica.
Assim, em seu lastro também veio a uma forte oferta de emprego,
desaquecendo o mercado de servicos em geral inclusive a dos
profissionais de Educacao Fisica, e isso nao foi diferente nos
Estados do Para e Amapa.

Mesmo com a crise, 0 CREF18/PA-AP aumentou a sua arrecadacao
no Gltimo, sendo que os indices de inadimpléncia entre pessoa fisica
e juridica tem se elevado, porém compensados com a inscricao de
novos profissionais.

Devido ao pequeno crescimento da arrecadacao, a administracao
do CREF18/PA-AP fez o contingenciamento das despesas do
Conselho, afetando diretamente nos investimentos em tecnologia e
areas operacionais. Por outro lado, se buscou manter os
investimentos nas atividades principais, com o objetivo de garantir
as acoes de protecao para a sociedade.

Nesse sentindo, o0 CREF18/PA-AP através da Diretoria e seu corpo
de Conselheiros tem trabalhado na recuperacao dos profissionais
inadimplentes através da conscientizacao e fiscalizacao, além de
incentivos educacionais como cursos de aprimoramento profissional
visando o mercado de trabalho e, assim, possam exercer sua
profissao de forma regular.
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Planejamento Estratégico e Governanca




Planejamento Estratégico

A principal estratégia do CREF18/PA-AP, é cumprir
a sua competéncia como orgao fiscalizador da
Profissao de Educacao Fisica, definida em sua
missao institucional.

Nossa visdo estratégica é ser reconhecido como
instituicdo de exceléncia no controle e
desenvolvimento da Classe de Profissionais de
Educacao Fisica compreendidos no Para e Amapa.
Todo o planejamento, metas e estratégias sao
voltadas para atendimento de sua atividade fim,
aprimoramento  dos servicos prestados,
implementacao de inovacoes para obtencao de
melhores resultados, considerando os principios
da Administracao Publica.

Temos como meta desenvolver um Planejamento
Estratégico que possa atender no minimo as
seguintes etapas:
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CONSTRU
DE PREMIS!

GRANDES
ESCOLHAS

GRANDES

ESCOLHAS

IMPLANTACAO E s,
MONITORAMENTO

Leitura
da
Organizagdo
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Estrutura de Governanca

Governanca corporativa é o sistema por meio
do qual se exerce e se monitora o controle nas
entidades. E um sistema pelo qual as
organizacoes sao dirigidas, monitoradas e
incentivadas. No CREF18/PA-AP o sistema de
governanca apresenta a seguinte estrutura:

SOCIEDADE
3

INSTANCIAS INTERNAS DE GOVERNANGA

PLENARIO
_ Instancias Internas

DIRETORIA e Aeee

Instancias Externas

de Governanga I I

TCU

k

Alta Administracao

“ Governanga
Instancias Externas PRESIDENCIA TESOURARIA
de Apoio a ASSESSORIAS
Governanca l I L —
COMISSAO DE

CONFEF CONTROLE E

L

FINANCAS
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Informacoes sobre os Dirigentes e Colegiados

Organizacao do CREF18

érgﬁo Deliberativo Superior:
* Plenario

Orgaos Consultivos:
* Diretoria
* Comissoes Estatutarias.

Composicao da Diretoria

Cristiano de Miranda Gomes
Presidente

Eder do Vale Palheta
1°Vice-Presidente

Walmina Araijo Pereira
2¢Vice-Presidente

Deyla Oliveira Ribeiro
12 Secretaria

Ana Paula de Miranda Gomes
2a Secretaria

Leila Otavia Costa Ferreira
12 Tesoureira

Sandra Maria Souza Maucher
2° Tesoureira
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Atuacao da Unidade de Auditoria Interna

O CREF18/PA-AP nao tem em seus quadros unidade de
Auditoria Interna. A verificacdo das conformidades e
aprovacao das Prestacoes de Contas fica a cargo da
Comissao de Controle e Financas.

Informagcdes sobre a empresa de Auditoria
Independente Contratada

No exercicio em referéncia o CREF18/PA-AP nao fez
contratacao de Empresa de Auditoria Independente.

Atividades de correicdo e apuracdo de ilicitos
administrativos.

Compete ao CREF18/PA-AP proceder a abertura de
processos  administrativos para  apurar  possiveis
irregularidades no descumprimento de norma legal e
regimental. Em 2018 nao foram abertos processos.
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Medidas administrativas para apuracdao de
responsabilidade por dano ao Erario

Em 2018 nao houve abertura de medidas administrativas
para apuracao de responsabilidade.
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Canais de Comunicacédo com a Sociedade e partes interessadas

") Ouvidoria
N

0 CREF18/PA-AP mantém em sua pagina na Web uma secao
para que os Profissionais de Educacao Fisica e a sociedade de
modo geral possam fazer contato com nossa ouvidoria para
atender e solucionar os problemas descritos no site:

http://cref18.org.br/ouvidoria/

Conselho Regional de Educacéo Fisica da 18? Regiéo
CREF18/PA-AP

INiCI0 | ELEIGOES  WEBMAIL LOCALIZAGAO OUVIDORIA | ESPACO DO PROFISSIONAL PARCERIAS

ouior

Diretoria

Nome: *
Estatuto
Canssheiros Emal *
Regisiro Texto: *
Inscricdo no CONFEF
Baixa ou cancelamento de
registro
Baixa de responsabilidade Anexos
theniea Fernlhar srnivn | Manhsm armsn eolacinnada
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17 j Portal da Transparéncia

Em atendimento a Lei de Acesso a informacdo, mantemos
todas as informacoes requisitadas pelo TCU em nosso Portal da
Transparéncia que pode ser acessado no endereco:

http://crefl18.org.br/transparencia/

Portal da Transparéncia Y
CREF18/PA-AP

P —— Acessoa _
Onganagrama . Informacao
Conselheiros

Orgdios de Assessoramento -

Pessoal

0 Conselho Regional de Educagéo Fisica da 18° Regido (CREF18/PA-AP) é uma insiitigio de direito piblico que tem como objetivo orientar, discipiinar e fiscalizar o

Folh: % H e Sl Sl 7 e 2 : ] a
ohislue sl sy exercicio das atividades proprias dos Profissionais de Educaco Fisica. Além de contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populagdo, o CREF18/PA-AP atua

2018 ek - ; . S : o A e
ot visando & construgio de um pais soberano e menos desigual, tendo uma responsabilidade ética com a sociedade de lutar pelo direito constitucional de cada cidado &

prética de atividades fisicas - direito este garantido através da orientago e dos servicos prestados por Profissionais de Educaco Fisica. Neste portal, vocé encontra
2016

noticias sobre a profisséo, nossa legislacéo, a histéria, o Estatuto e a misséo deste Conselho, além de poder consultar os Profissionais registrados no Sistema

Quadro de Pessoal CONFEF/CREFs.

Servico de Informago a0
Cidadso-SIC

Execucao Orcamentaria e

Financeira

Planejamento Estratégico de Governanca | 14



Carta de Servigos ao Cidadao . A . ~
Mecanismos de transparéncia das informacoes relevantes
sobre a atuacdo da unidade

A carta de servigos ao cidadao esta em fase de construcao.
O CREF18/PA-AP mantém seu portal de transparéncia no
endereco eletronico: http://crefl18.org.br/transparencia/

Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos e
servigos instalados

Em 2018 iniciou-se o processo de implantacao de servicos dando
acessibilidade aos profissionais como por exemplo servico de
certidao on-line de Pessoa Fisica e Juridica.

© Conszelho Certld ao

Diretoria

Estatuto

Consalheiros

Afericao do grau de satisfa¢ao dos cidadaos usuarios

No exercicio de 2018 nao foi possivel encaminhar pesquisa de Em relaco s instalacdes, o CREF18/PA-AP estd tomando as
P " ., I 1 =
satisfacdo aos usuarios dos servicos do CREF18/PA-AP, que ja ¢ ¢

esta sendo elaborada.

medidas necessarias para se enquadrar ao que determina a
legislacao em vigor.
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Gestao de Riscos e Controles Internos




Os riscos financeiros, que ja eram tratados pela &rea de gestao financeira,
continuam com seu modelo de tratamento, sendo apenas integrados aos
riscos operacionais para apresentacao a Diretoria.

O programa de gestdo de riscos e controles internos prevé, além da
implementagdo do plano de gestao de riscos, a implementagéo de agdes
educacionais e de um plano de comunicagéo, visando a capacitagdo dos
empregados e gestores, e a criagdo de uma cultura de gestao de riscos e
controles internos.

O Controle e Seguranga da Informagéo, coordenado pela diretoria esta em
desenvolvimento que serdo avaliada e modelas através da técnica de
Brainstorming para resolver problemas e minimizar os riscos que serao
feitos através de reunides realizadas a cada dois meses para se definir a
estrutura necessaria que compora a Gestdo de Risco conforme os
seguintes passos.
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Natureza do Risco Categoria do Risco

N&o orcamentario-
financeiro

Estratégico: eventos que podem impactar na missdo, nas metas
ou nos objetivos estratégicos do CREF18/PA-AP.

Operacional: possibilidade de ocorréncia de perda resultantes de
falha, deficiéncia ou inadequacéo de quaisquer processos
internos envolvendo pessoas, sistemas ou de eventos externos e
inesperados.

Compliance: mecanismos e processos internos para apurar e
prevenir praticas ilegais ou antiéticas a fim de obter maior
controle e transparéncia nas acées do CREF18/PA-AP

Reputacao: Eventos que possam causar prejuizos aos valores do
CREF18/PA-AP e envolve a caida na percepcao dos Stakeholders
(clientes, fornecedores, governos e todas as partes interessadas)

Integridade: Evento relacionado a corrupcao, fraudes,
irregularidades e/ou desvios éticos e de conduta, que possa
comprometer os valores e padroes preconizados pela Instituicao
e a realizacao de seus objetivos

MEDIDAS
DE
MITIGAGAO

DOS
RISCOS

RUTURADA
COMPETENCIAS DEFINIDAS
REVISAO DE PROCESSOS
ANALISE DE RESULTADOS

GOVERNANGA EXPERIENTE
ASSESSORIA JURIDICA
APLICAGAO DA LEGISLAGAO

REGULAMENTAR E FISCALIZAR
ESTREITAR RELACIONAMENTO
COMUNICAGAO

A

ATUAR CONFORME LEGISLAGAO
RESPEITO A LAI
COMUNICAGAO
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Quais sao os riscos especificos que afetam a capacidade do Conselho alcangar seus objetivos no

exercicio e como o Conselho lida com eles?

Riscos e oportunidades

Os fatores de riscos a que 0 CREF18/PA-AP esta submetido estao associados ao seu
seu ambiente de atuacao e as caracteristicas do ramo da salde fisica. Divididos em
quatro grandes grupos: operacionais, financeiros, de seguranca da informacgao e
estratégicos, os riscos passam por processos anuais de revisdo, a fim de avaliar a
eficacia das agoes de mitigagcao buscando a exceléncia na prestacao de servigos a
sociedade, bem como aos profissionais da educacao fisica.

Riscos operacionais

Os riscos operacionais estao vinculados aos processos internos, abrangem aspectos
aspectos relacionados as pessoas, a infraestrutura, aos sistemas de informacao,
legais e de imagem. Esses riscos afetam especialmente a prestacdo de servigos aos
aos profissionais da educacao fisica, e sao de grande relevancia, nao sé para a
imagem do CREF18/PA-AP, mas também a operacao de diversos sistemas
estruturantes do Conselho Federal de Educacao Fisica, cuja falha pode afetar
parcela significativa dos servicos oferecidos pela CREF18/PA-AP a sociedade.

Riscos financeiros

Os riscos financeiros estao associados a gestdo dos contratos de receita e de
despesa, e a satide financeira da CREF18/PA-AP. 0 acompanhamento desses riscos
riscos esta sendo implementado para atender ao cenario econdmico de recessao e

Relato Integrado | 2018 — Conselho Regional de Educagdo Fisica da 182 Regido

restricdo orcamentdria do Conselho, que afetaram de forma significativa a
capacidade de pagamento dos profissionais de Educacao Fisica e Academias.

Riscos de seguranc¢a da informagao

As informacdes sob a guarda do CREF18/PA-AP sao, em grande parte, protegidas
por sigilo legal, além de relevantes para seguranca institucional do Conselho. Dessa
forma, ha uma estrutura e modelos especiais para tratar os riscos associados a
seguranca da informacdo, que passam por aperfeicoamento constante para
assegurar a integridade, a confidencialidade e a disponibilidade das informacoes,
dos servicos e dos sistemas de informacao gerenciados pelo CREF18/PA-AP.

Riscos estratégicos

Os riscos associados as metas do planejamento estratégico serdo mapeados a partir
partir de 2019, visando identificar as ameacas e oportunidades que podem afetar o
alcance dos resultados definidos pelos objetivos estratégicos. Esses riscos estdo
associados as perspectivas do planejamento: econdmico financeiro, profissionais de
Educacao Fisica, processos, pessoas e tecnologia.
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Gestao de riscos e controles internos: vinculacao entre riscos e objetivos estratégicos, riscos
significativos quantificados e medidas de mitigagao no exercicio.

O acompanhamento € realizado de forma periodica pelo CONFEF,
buscando adotar medidas de correi¢ao e aplicacdo de novas normas
para melhoramento e redugao dos riscos.

O modelo de gestao de riscos e controles internos do CREF18/PA-
AP esta em fase de estudo, onde buscamos o melhor politica de
gestdo de risco das rotinas internas e externas, e neste sentido,
buscaremos a melhor maneira para a implementagdo a partir de
2020.

Neste novo contexto sera iniciado um trabalho de identificacao,
avaliacdo e tratamento dos riscos operacionais para os principais
processos organizacionais, seguindo o cronograma a ser definido
com a Diretoria, e formalizado no Plano de Gestao de Riscos para
2020 e que sera implanto e estruturado ao logo dos demais anos,
utilizando a Metodologia de Gestao de Riscos e Controles Internos.

Os riscos estratégicos, associados aos objetivos estratégicos para
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2020, serdo acompanhados de forma separada, mas usando a
mesma metodologia para tratar os riscos operacionais, com algumas
adaptagdes.
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Resultados da Gestao




Nimeros de Inscritos

9000
8000
7000
6000
5000
4000
3000
2000
1000

7936

6824
5994

2016 2017 2018

FiscalizagOes realizadas em 2018

Inscritos Pessoa Fisica X Pessoa Juridica

PESSOA 20 1 7

JURIDICA
14%;117

- PESSOA
FISICA
86%;742
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Por Denuncia 100 2t 12%
Plano de Fiscalizagao 700 468  67%
PESSOA 2018
JURIDICA;
7,62%; 94 .
PESSOA
FISICA;
92,38%;
1.140

Gestdo de Resultados | 21




Pessoa Fisica: inscrigdo, baixa e transferéncia

Baixas Transferéncia
2017 6791 115 25
2018 7536 143 5]

Pessoa Juridica: inscrigao, baixa e transferéncia

Ano Inscritos Baixas
2017 420 3]
2018 1] 1]
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Profissionais e Empresas Fiscalizadas em

Sangdes Aplicadas em 2018

Fiscalizacao Realizada

2018
Infragoes Prevista Realizada %
Pessoa Fisica | 600 196 | 33% Censuras
Pessoa Juridica| 600 348 58% Adverténcias
TOTAL 1200 544 91% Multas
Suspensoes
. . Cancelamento de Registro
Tipos de Infragdes em 2018
Total
Fiscalizacao Realizada
Auto de Infracdo 421
Cutras Motificacoes 0 ) ] o
Numero de Cidades Fiscalizadas em 2018
Total a1 |

Nimero de Processos Instaurados / Julgados em 2018 —— — Realizada m
Cidades Fiscalizadas 70 49 0%

o n | s [ m

Instaurados

Julgados

Total 0 )
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Alocaco de Recursos e Areas Especiais de Gest&o




A 1° tesoureira integra a estrutura do 6rgao executivos
vinculado a Presidéncia do Conselho Regional de
Educacao Fisica Para e Amapa, conforme disposto no
Estatuto do CREF18/PA-AP.

As suas competéncias regimentais fundamentam a
definicao das diretrizes inseridas.

As funcbes desempenhadas pela Tesoureira se
relacionam em zelar pelo atendimento dos
compromissos financeiros do CREF18/PA-AP nos
respectivos prazos; supervisionar 0s sericos e
atividades compreendidas na darea econdmico-
financeira; elaborar, em conjunto a Presidencia, a
proposta orcamentaria do CREF18/PA-AP; assinar,
com o Presidente, os cheques para pagamentos de
despesas, bem como os demonstrativos contabeis
anuais das prestacdes de contas e 0 acompanhamento
da execugao da Proposta Orgamentaria.

Com relacao a gestao de pessoas, a recomposi¢ao da
forca de trabalho também se encontra entre os grandes
desafios da administracao, em razao da dificuldade de
adequar as receitas com as despesas frente o atual
cenario econdmico que enfrenta este Conselho. Essa
situacdo, em curto prazo, impactara negativamente na
execucdo das atividades finalisticas e de apoio, caso
nao ocorra a reposicao de pessoal de forma imediata.

Declaracao da Tesoureira
Leila Otavia da Costa Ferreira

A conformidade e a confiabilidade do contetdo
contido neste capitulo se encontram fundamentadas
em informacoes extraidas dos principais sistemas
informatizados do CREF18/PA-AP (contabilidade e
orcamento, folha de pagamento, cadastral e
financeiro) e foram atestadas pelos responsaveis das
areas na elaboragdo deste Relatério Integrado de
2018. Concluindo, DECLARO que os padroes de
gestdo do Conselho Regional de Educagdo Fisica da
18° Regido Para e Amapa atendem aos requisitos de
conformidade e confiabilidade das informacdes
prestadas neste capitulo.

Leila Otavia % Costa Ferreira

1aTesoureira
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Gestao Or¢camentaria e Financeira

GRUPO DE DESPESAS

EMPENHADAS

LIQUIDACAO

VALORES PAGOS

2018

2017

2018

2017

2018

2017

1. Despesas de Pessoal 505.781,67 538.101,81 505.781,67 538.101,81 427.348,14 538.101,81
Remuneracao de Pessoal 344.226,57 372.883,04 344.226,57 372.883,04 344.226,57 372.883,04
Encargos Patronais 103.275,86 107.318,25 103.275,86 107.318,25 24.842,33 107.318,25
Beneficios a Pessoal 58.279,24 57.900,52 58.279,24 57.900,52 58.279,24 57.900,52

2. Uso de Bens e Servicos 1.130.625,72 897.965,25] 1.130.625,72 897.965,25] 1.130.625,72 897.965,25
Material de Consumo 93.888,22 69.831,66 93.888,22 69.831,66 93.888,22 69.831,66
Servicos 676.626,32 404.066,78 676.626,32 404.066,78 676.626,32 404.066,78
Diarias 304.412,01 254.422,63 304.412,01 254.422,63 304.412,01 254.422,63
Passagens 43.530,41 121.000, 64 43.530,41 121.000, 64 43.530,41 121.000, 64
Demais Elementos do grupo 12.168,76 48.643,54 12.168,76 48.643,54 12.168,76 48.643,54

3. Financeiras 26.517,64 15.842,82 26.517,64 15.842,82 26.517,64 15.842,82
Servicos Bancarios 26.517,64 15.842,82 26.517,64 15.842,82 26.517,64 15.842,82

4. Outras Despesas Correntes 169.626,53 64.663,62 169.626,53 64.663,62 169.626,53 64.663,62
Tributos 6.745,41 4.047,62 6.745,41 4.047,62 6.745,41 4.047,62
Demais elementos do grupo 162.881,12 60.616,00 162.881,12 60.616,00 162.881,12 60.616,00

DESPESAS DE CAPITAL
VALORES PAGOS

GRUPO DE DESPESAS

EMPENHADAS

2018

2017

LIQUIDACAO

2018

2017

2018

2017

5. Investimentos 63.343,55 29.102,00 63.343,55 29.102,00 63.343,55 29.102,00
Obras e Instalacoes 11.500,00 14.500,00 11.500,00 14.500,00 11.500,00 14.500,00
Equipamentos e Material Permanentes 51.843,55 14.602,00 51.843,55 14.602,00 51.843,55 14.602,00

1.895.895,11

1.545.675,50 1.895.895,11 1.545.675,50 1.817.461,58 1.545.675,50

0 orgamento para o exercicio de 2018 foi estimado em R$ 2.668.247,94 (dois milhdes seiscentos e sessenta e oito duzentos e quarenta sete reais e noventa e quatro centavos),
aprovado pelo Plenario do CREF18.

A arrecadacao do Exercicio foi de R$ 1.773.840,58 (um milhao setecentos e setenta e trés mil oitocentos e quarenta reais e cinquenta e oito centavos), representando 66,48% da
receita prevista. Desse montante, foram empenhadas e liquidadas despesas no valor de R$ 1.895.895,11 (um milhdo oitocentos e noventa e cinco mil oitocentos e noventa e
cinco reais e onze centavos, valor esse equivalente a 71,05% do estimado na proposta orcamentaria.
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Gestao Or¢camentaria e Financeira

Execucdo Orcamentaria

® Despesas com Pessoal ® Material de Consumo

M Servicos ® Financeiras

® Qutras Despesas Correntes ® Investimentos
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Em 2018, as despesas executadas ultrapassaram
em 6,88% montante arrecadado.

As despesas correntes representaram cerca de
96,66% da despesa total e apresentaram uma
média de gasto mensal de, aproximadamente, R$
152.712,63 (cento e cinquenta e dois mil
setecentos e doze reais e sessenta e trés centavos),
sendo as de maior relevancia descritas a seguir:

Pessoal, Encargos e Beneficios: 26,68%
* Remuneracao de pessoal: 18,16%
 Encargos patronais: 5,45%

* Beneficios: 3,07%

Uso de Bens e Servigos: 59,64%

* Os servicos se referem as despesas fixas e
variaveis para manutencao: 54,68%

* 0 material de consumo se refere aos bens
adquiridos para consumo nas atividades: 4,95%
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Gestao de Pessoas

Politica de Gestao de Pessoas

A politica de gestdo de pessoas praticada pelo CREF18/PA-
AP é pautada nas diretrizes institucionais e desenvolvida por
meio de uma série de agdes especificas na area de recursos
humanos, voltadas para valorizacao do seu corpo funcional.
Tem como finalidade motivar e comprometer os funcionarios
com os resultados operacionais da unidade de trabalho e,
consequentemente, com o0s objetivos estratégicos da
organizacao.

A politica fundamenta-se em questoes como:
desenvolvimento  profissional, gestdao participativa,
remuneragao, avaliagdo de desempenho, beneficios
praticados no mercado, qualidade de vida e compromisso
com a inclusao social.

Conformidade Legal

Para assegurar a conformidade da gestdo de pessoal, 0
CREF18/PA-AP observa o conjunto de regras e diretrizes
estabelecidas pelo Governo Federal e 6rgaos de controle.
Conforme a seguir:

Constituicao Federal;

Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT),
DLn.°5.452/1943, Lein.° 13.467/2017,;
Lein.6.019/1974

Leis n.°8.036/1990 ¢ 8.212/1991;
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Avaliacao da Forca de Trabalho

Funcionarios Efetivos Estagiarios

Representatividade por Género

Funcionarios Efetivos

Estagiarios
Total

o oo =§'

t
4
3
7
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Gestao de Pessoas

Representatividade por Faixa Etaria

Baby
Millennials ~ Geragdo Y Geragao boomer

2

Detalhamento da despesa de pessoal

Funcionarios Efetivos 0 3
Estagiarios 1
Total 1 3

Comparativo do gasto com pessoal

R$538.101,81

R$505.218,90
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= Salarios = Funcao Gratificada = Férias
= 13° Salario ® Horas Extras = Encargos Patronais

= Beneficios

12%

20%

) /
5%

6%

54%

2%

0 gasto com pessoal teve uma reducao de 6,11% em
relacao ao ano de 2017. Os fatores que levaram a esta
variacao foi a reducao do nimero do empregados do
quadro de pessoal do CREFS.
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Gestao de Pessoas

Estratégia de recrutamento e alocagao de pessoas

Como se trata de um Conselho recém criado, foi necessario dotar
a estrutura do minimo de colaboradores necessarios ao
funcionamento do Regional, e neste primeiro momento o processo
de recrutamento se deu através de contratacao direta. Excetuam-
se dessa disposicao os empregos aqui definidos como de
Provimento em Comissao, os quais sao de livre contratacao e
extincao.
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Principais desafios e agoes futuras

Um dos principais desafios para a area de gestao de pessoas
consiste na adequacao das rotinas trabalhistas a nova
metodologia do Governo para verificacdo do cumprimento das
obrigacoes fiscais, previdenciarias e trabalhistas pelos orgaos
publicos. Essa ferramenta é denominada Sistema de
Escrituracdo Digital das Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas (eSocial), que tem por objetivo padronizar a
transmissao, validacao, armazenamento e distribuicao dessas
informacaes.

Os orgaos publicos tém previsao para iniciar a utilizacdo do
eSocial em janeiro/2020. Neste sentido, o CREF18 devera
criar/incentivar uma politica de comunicacao eficiente para que
todos os fatos que interferem na folha de pagamento dos
empregados/estagiarios sejam registrados e enviados ao
Governo dentro dos prazos estipulados.
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Gestao de Licitacao e Contratos

Conformidade Legal

A base legal das contratacoes e compras contemplam as
razoes de fato e de direito que fundamentam as demandas dos
produtos ou do servigco que se pretende contratar, apontando,
como balizadores as seguintes leis: Constituicao Federal, Lei
n° 8.666/93, Lei Federal n° 10.520/02, Lei Complementar n°
123/06, Lei Complementar n° 147/14, IN 05/2017(STl/MP),
Decreto no 8.538/15, Decreto no 9.412/18 e IN no 05/17

(STI/MP).

Detalhamento dos Gastos das Contratacdes por
finalidade e especificagao dos tipos de servigos
contratados para o funcionamento administrativo

Contratos em 2018

2
CONTRATOS

I

TERMOS ADITIVOS

|

Contratos, termos aditivos e

apostilamentos

R$ 250.288,94

Modalidades, Finalidades I-)es[)e§as Fona!eci!nento Tecnologia~da Funci-on-lame.nto Total
Finalisticas Institucional Informacao Administrativo

Dispensas 1 2 2 17 22

Inexigibilidades 0 0 0 0 0

Convite 0 0 0 0 0

Pregoes (*) 1 0 0 0 1

Gasto por Finalidade 50.372,77 22.865,80 29.306,00 176.172,09 278.716,66

*Pregoes acrescidos dos processos de adesoes.
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Gestao de Patrimonial e de Infraestrutura

0 Conselho Regional de Educacgao Fisica da 182 Regiao, esta

alinhado, dentre outros, aos seguintes normativos quanto a sua DESCRICAQ 313 a:;o ;:)'118

gestao patrimonial: /12/
Moveis e Utens. de Escritorio 29.057,96

U Artigos 37, 70 e 75 da Constituicao Federal; o .

O Leino4.320/1964; Maquinas e Equipamentos 24.381,45

O Decreto-lei n.c 200/1967; Veiculos 82.030,00

U Instrugdo Normativa n.c 205/1988; . "

O Lei Complementarn.© 101/2000: Equipamentos de Informatica 48.232,78

O Lein.°8.429/1992; TOTAL 183.702,19

O Decreto n.° 9.373/2018 e demais instrumentos legais que

regem a gestao patrimonial na Administracao Publica

m Moveis e Utensilios ® Maquinas e Equipamentos m Veiculos m Equipamentos de Informatica

Relato Integrado | 2018 — Conselho Regional de Educagdo Fisica da 182 Regido Alocacdo de Recursos e Areas Especiais de Gestdo | 32



Gestao de Patrimonial e de Infraestrutura

Principais Investimentos

Bens, aquisi¢cdes de equipamentos e outros

|

RS 0 O
232,611,47 OO OO
Total Investido O O O O

OoOoOooOoon
OoOoOooOoon

1
1
1
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Gestao da Tecnologia da Informacao

Conformidade Legal

Para assegurar a conformidade legal da gestao de
tecnologia da informacao (Tl), o CREF18, por meio do
setor de Informatica, observa e aplica um conjunto de
regras e diretrizes estabelecidas ou referenciadas pelo
Governo Federal, orgaos de controle, Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao-MP e melhores
praticas para a manutencao dos servigos de TI.

Como exemplo, destacam-se a IN 4 - Instrucao Normativa
MP/SLTI n.c 4/2014, o Guia de Boas Praticas em
Contratacao de Solucdes de Tecnologia da Informacéo do
SISP e a Portaria n.° 40/2016 - Plano de Contratacoes de
Solugées de Tecnologia da Informacdo e Comunicacoes
do MP/STI.

Desse modo, buscamos evoluir continuamente nossos
padroes e processos, principalmente em relacao a
governanca, evolucao de tecnologia, seguranca da
informacao, licitacdo e fiscalizacdo de contratos
alinhadas as normas para contratacao de tecnologia da
informacao.
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Contratacdes mais relevantes de recursos de TI

! RS 20.907,09
Servicos de Informatica )

! RS 27.866,00
Equipamentos de Informatica )

Seguranca da informacao

O CREF18 mantém uma rotina de backups, além de constante
atualizacao das ferramentas de seguranca.

Principais desafios e acoes futuras

Um setor de Tl capacitado é o principal desafio a ser enfrentado. Manter
uma politica constante de renovacdao dos equipamentos é um
procedimento sempre executado de acordo com as possibilidades.
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Demonstracdes Contabeis




Estratégia para alcancgar os principais objetivos

O Conselho Regional de Educagdo Fisica da 182 Regido
estabeleceu algumas estratégias de acordo com o Orgamento
Programado e aprovado para o Exercicio de 2018, bem como as
acbes definidas para desenvolver uma melhor gestao.

Gestdo Orgamentaria e Financeira

A Assessoria Contabil atende a demanda dos setores do CREF18,
e nesse sentido trabalha na elaboragéo da proposta orcamentaria,
promovendo as alteragdes necessarias para suprir as demandas e
também realizou os devidos acompanhamentos da evolugéo do
mesmo.

O acompanhamento do desempenho financeiro tem por objetivo
demonstrar as informagdes sobre o fluxo financeiro, com vistas a
demonstrar a evolugdo das receitas arrecadas e das despesas
realizadas pelo CREF18 no periodo. O CREF18 tem sazonalidade
na arrecadacéo das suas receitas.

No tocante o maior pico de arrecadagdo, 0 mesmo ocorreu no
primeiro semestre do ano, com énfase nos meses de janeiro a
mar¢o, quando da incidéncia dos maiores descontos para o
adimplemento das anuidades da pessoa fisica e 0 vencimento da
anuidade da pessoa juridica, entre 0os meses de Janeiro a margo.
Onde se observa que a receita € maior que as despesas. Ja no
segundo semestre essa situagao se inverte.

Nesse caso € necessario fazer o devido controle para que as
receitas arrecadas possam suprir as despesas até 0 més de
dezembro, inclusive aqueles referentes ao décimo terceiros salario.
O maior desafio do CREF18 estd em baixar os altos indices de
inadimpléncia, que comprometem a saude financeira do Conselho.

Declaracao do Contador
Manoel de Oliveira Queiroz Janior

Gestao de custos

Em relagdo & gestdo de custos, neste exercicio ainda nao foi
implementada no CREF18.

Demonstragées Contabeis

As Demonstragdes Contabeis foram organizadas em conformidade
com as praticas contabeis adotadas no Brasil, elaboradas em
conformidade com a Lei n.° 4.320/64, em observancia as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP)

Os demonstrativos sdo os seguintes:

» Balango Patrimonial - evidencia os ativos e passivos da
Entidade;

» Balango Orgamentario — demonstra o orgamento inicial e suas
alteragdes, confrontando-os com a execugdo da receita e da
despesa;

+ Balango Financeiro - demonstra a receita e a despesa
orgamentarias, bem como os recebimentos e os pagamentos
de natureza extra-orgamentaria,

» Demonstragdo das Variagbes Patrimoniais - evidencia as
alteragbes verificadas no patriménio, classificadas em
quantitativas, decorrentes de transagdes que aumentam ou
diminuem o patrimdnio liquido, e as qualitativas, decorrentes de
transagdes que alteram a composicdo dos elementos
patrimoniais sem afetar o patriménio liquido, e indicara o
resultado patrimonial do exercicio;

* Demonstragdo dos Fluxos de Caixa - compreende a
movimentag&o financeira historica da entidade publica, visando
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a analise em torno da capacidade financeira, bem como a
projecéo e a avaliagdo de cenérios quanto & liquidez, solvéncia
e endividamento.

Declaragio do Contador

As demonstragdes contabeis do CREF18 foram elaboradas em
conformidade com a Lei n.° 4.320/1964, em observancia as
Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor
Publico (NBC TSP 16); conforme orientagdes da Instrugdo
Normativa TCU n.° 63/10 de 01/09/2010, da DN-TCU n° 170/2018,
de 19/09/2018 e da Portaria TCU 369, de 17/12/2018, bem como
as orientagbes contidas no Sistema de Prestagdo de Contas (e-
Contas). Os normativos trazem orientagbes quanto aos
procedimentos para a elaboragdo e apresentagdo do Relatério de
Gest&o e do processo de Prestagdo de Contas. Portanto, declaro
que as informagbes constantes das demonstragdes contabeis
refletem os seus aspectos mais relevantes a situagdo
orcamentaria, financeira e patrimonial do Conselho Regional de
Educacéo Fisica da 182 Regigo.

Manoel de Oliveira Queiroz Junior
Contador CRCAM N° 009737/0-7
Assessor Contabil do CREF18
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Balanco Patrimonial - BP

0 Balango Patrimonial - BP evidencia a situacao patrimonial do Conselho em 31 de dezembro de 2018 e de 2017 e demonstra a posicao estatica dos ativos e passivos
no final do exercicio, possibilitando ao usuario da informacao conhecer, qualitativa e quantitativamente, a composicao dos bens e direitos (ativos), das obrigacoes
(passivos) e dos resultados acumulados da gestao patrimonial ao longo de varios exercicios (patrimonio liquido). Além disso, a fim de atender a Lei n.° 4.320/1964,
apresentam-se no BP os valores dos grupos: ativo financeiro, ativo permanente, passivo financeiro, passivo permanente e saldo patrimonial.

1.1 ATIVO CIRCULANTE 28.731.242,28 15.344.995,12| | 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 6.640.517,97] 3.131.212,14|
1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 9.375,71] 51.489,47 |2.1.1 OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS 78.433,53 8.591,00
1.1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 9.375,71] 51.489,47] |2.1.1.1 PESSOAL A PAGAR 25.557,00) 0,00
1.1.1.1.03 BANCOS CONTA MOVIMENTO 9.375,71] 8.534,19 |2.1.1.1.01 |PESSOAL A PAGAR 25.557,00) 0,00
1.1.1.1.04 APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 0,00f 42,955,228 |2.1.1.2 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 52.876,53 8.591,00
2.1.1.2.01 |ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 52.876,53 8.591,00
1.1.2 ICREDITOS DE CURTO PRAZO 28.675.426,33 15.244.941,74]
1.1.2.1 ICREDITOS A RECEBER 28.675.426,33 15.244.941,74 |2.1.3 FORNCEDORES E CONTA A PAGAR A CURTO PRAZ 359,39 12,96
1.1.2.1.01 CREDITOS A RECEBER 28.675.426,33 15.244.941,74 |2.1.3.1 [FORNCEDORES E CONTA A PAGAR A CURTO PRAZ 0,00] 0,00}
2.1.3.1.01 |[FORNCEDORES E CONTA A PAGAR A CURTO PRAZ 0,00f 0,00
1.1.3 DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 46.440,24} 48.563,91| |2.1.3.2 TRANSFERENCIAS LEGAIS 359,39 12,96
1.1.3.1 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 0,00f 31,07] [2.1.3.2.01 |TRANSFERENCIAS LEGAIS 359,39 12,96
1.1.3.1.01 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL 0,00} 31,07]
1.1.3.2 TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 24.330,86} 24.678,21| |2.1.4 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 644,99 132,23}
1.1.3.2.01 TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 24.330,86 24.678,21| |2.1.4.1 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRZ C/ UNIAO 644,99 0,00
1.1.33 ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 1.333,38] 3.24532] ]12.1.4.1.01 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRZ C/ UNIAQ 644,99 0,00
1.1.3.3.01 [ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 1.333,38| 3.24532 |2.1.43 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRZ C/ MUNICIPIO 0,00} 132,23}
1.1.34 ICREDITOS POR DANOS AQ PATRIMONIO 166,99 0,30 |2.1.4.3.05_ |0BRIGACOES FISCAIS A CURTO PRZ C/ MUNICIPIO 0,00f 132,23]
1.1.3.4.01 ICREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 166,99 0,30)
1.1.3.8 OUTROS CREDITOS A RECEBER A CURTO PRAZO 20.609,01 20.609,01) |2.1.7 PROVISOES A CURTO PRAZO 6.502.903,80] 3.092.779,36
1.1.3.8.01 OUTROS CREDITOS A RECEBER A CURTO PRAZO 20.609,01 20.609,01] |2.1.7.5 PROVISOES DE REPARTICAO DE CREDITOS 6.469.515,48] 3.048.795,03
2.1.7.5.01 _|PROVIAQ DE COTA PARTE 6.469.515,48] 3.048.795,03
2.1.7.9 OUTRAS PROVISOES A CURTO PRAZO 33.388,32 43.984,33]
2.1.7.9.01 _|OUTRAS PROVISOES A CURTO PRAZO 33.388,32 43.984,33|
2.1.8 DEMAIS 0BRIGACOES DE CURTO PRAZO 58.176,26 29.696,59
2.1.8.8 VALORES RESTITUIVEIS 23.884,44 5.697,47|
2.1.8.8.01 |CONSIGNAVEIS 23.884,44 5.697,47
2.1.8.9 OUTRAS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 34.291,82) 23.999,12
2.1.8.9.01 [RECEITAS A CLASSIFICAR 34.291,82 23.999,12
1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 131.953,26] 102.308,07]
1.2.3 IMOBILIZADO 131.953,26] 102.308,07]
1.2.3.1 BENS MOVEIS 183.702,19] 131.858,64] | 2.3 PATRIMONIO LIQUIDO 22.222.677,57 12.316.091,05
1.2.3.1.01 BENS MOVEIS 183.702,19 131.858,64f |2.3.7 RESULTADOS ACUMULADOS 22.222.6717,57] 12.316.091,05)
1.2.3.8 -) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORT. ACUM. -51.748,93 -29.550,57] |2.3.7.1 UPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 22.222.677,57 12.316.091,05
1.2.3.8.01 -) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORT. ACUM. -51.748,93] -29.550,57] | 2.3.7.1.01 [SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 22.222.677,57| 12.316.091,05)
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Balancgo Financeiro - BF

0 Balanco Financeiro demonstra os dispéndios, evidenciando as receitas e despesas orcamentarias, os recebimentos e pagamentos de natureza extra-orcamentaria,
bem como os saldos financeiros observados no exercicio anterior. O resultado desta movimentacao é o saldo financeiro para o exercicio seguinte, guardando paridade
com o que esta demonstrado no Balancgo Patrimonial, Demonstracao do Fluxo de Caixa e nos Extratos Bancarios do periodo.

RECEITA ORGAMENTARIA 1.773.840,58| 1.551.156,85| |DESPESA ORCAMENTARIA 1.895.895,11 1.543.779,50
RECEITAS CORRENTES 1.773.840,58| 1.551.156,85 | DESPESAS CORRENTES 1.832.551,56] 1.514.677,50
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 | DESPESAS DE CAPITAL 63.343,55 29.102,00
RECEBIMENTOS EXTRAORGAMENTARIOS 1.946.231,22] 1.536.610,14| |PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS 1.866.290,65 1.546.076,74
DISPONIVEL DO EXERCICIO ANTERIOR 51.489,47 53.578,72| |DISPONIVEL PARA O EXERCICIO SEGUINTE 9.375,51 51.489,47

Relato Integrado | 2018 — Conselho Regional de Educagdo Fisica da 182 Regido Alocacdo de Recursos e Areas Especiais de Gestdo | 38



Balanco Orcamentario - BO

RECEITAS A REALIZAR 2.668.247,94 2.668.247,94 1.773.840,58 894.407,36
RECEITAS CORRENTES 2.668.247,94 2.668.247,94 1.773.840,58 894.407,36)
(CONTRIBUIGOES 2.482.598,44 2.482.598,44 1.617.927,72 864.670,72
ANUIDADES 2.482.598,44 2.482.598,44 1.617.927,72 864.670,72
EXPLORACAO DE SERVICOS 1.596,24) 1.596,24) 5.449,26 -3.853,02
EXPLORACAO DE SERVICOS 1.596,24) 1.596,24) 5.449,26 -3.853,02
FINANCEIRAS 111.096,10 111.096,10 78.681,52 32.414,58
[IUROS DE MORA S/ ANUIDADES 71.133,18] 71.133,18 59.8225 11.310,60
MULTAS S/ ANUIDADES 10.533,12 10.533,12 8.457,05 2.076,07
REMUNERACAO DE POUPANCA 3.393,70 3.393,70 0,00 3.393,70
REMUNERAGAO DE TITULOS DE RENDA FIXA 26.036,10) 26.036,10 10.401,89 15.634,21

RANSFERENCIAS 72.783,4 72.783,48] 62.772,16 10.011,32
|SUBVENCOES o,osl 0,00 62.772,16 -62.772,16|
AUXILIOS 72.783,4 72.783,48 0,00 72.783,48
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 173,6 173,68 0,00 173,68
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 173,68 173,68 0,00 173,68
|INDENIZACOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 440,38 -440,38
RESTITUICOES 0,00 0,00 4403 -440,38
RECEITAS A CLASSIFICAR 0,00 0,00 8.569,5?1| -8.569,54
RECEITAS A CLASSIFICAR 0,00 0,00 8.569,5 -8.569,54
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DESPESAS CORRENTES 2.485.247,94 2.530.247,94 1.832.551,56 1.832.551,56 1.754.118,03 697.696,38
PESSOAL E ENCARGOS 748.164,34 756.164,34 505.518,90 505.518,90 427.085,37 250.645,44]
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 748.164,34] 756.164,34 505.518,90 505.518,90) 427.085,37] 250.645,44
USO DE BENS E SERVICOS 1.482.083,60 1.516.083,60] 1.130.888,49] 1.130.888,49 1.130.888,49] 385.195,11
MATERIAL DE CONSUMO 211.000,00 199.000,00, 93.888,22 93.888,22 93.888,22 105.111,78
SERVICOS 1.271.083,60 1.317.083,60] 1.037.000,27 1.037.000,27] 1.037.000,27 280.083,33
FINANCEIRAS 27.000,00 42.000,00! 26.517,64} 26.517,64 26.517,64} 15.482,36)
FINANCEIRAS 27.000,00 42.000,00! 26.517,64} 26.517,64 26.517,64} 15.482,361
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 12.000,00 12.000,00] 6.745,41) 6.745,41) 6.745,41) 5.254,59
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 12.000,00 12.000,00] 6.745,41) 6.745,41) 6.745,41) 5.254,59
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 216.000,00 204.000,00 162.881,12 162.881,12 162.881,12 41.118,88
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 216.000,00 204.000,00] 162.881,12] 162.881,12 162.881,12] 41.118,88|
DESPESAS DE CAPITAL 183.000,00; 138.000,00, 63.343,55 63.343,55 63.343,55 74.656,45
INVESTIMENTOS 183.000,00; 138.000,00, 63.343,55 63.343,55 63.343,55 74.656,45
OBRAS E INSTALACOES 32.000,00! 32.000,00! 11.500,00 11.500,00] 11.500,00 20.500,00!
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 151.000,00; 106.000,00, 51.843,55 51.843,55 51.843,55 54.156,45

0 BO demonstra as receitas e
despesas previstas em confronto
com as realizadas e reflete as
mudancas do orcamento anual
devido a elaboragao de créditos
adicionais. A diferenca entre o
total de receitas arrecadadas e o
de despesas empenhadas gera o
resultado orcamentario, o qual
pode ser positivo — superavit
orcamentario — ou negativo —
déficit orcamentario. O resultado
orcamentario evidencia a sobra ou
a falta dos recursos arrecadados
para cobertura das despesas
empenhadas.
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Demonstracao das Variagoes Patrimoniais - DVP

A DVP evidencia as alteracoes ocorridas no patrimdnio do Conselho durante o exercicio financeiro. Essa demonstracao apura o resultado patrimonial, que pode ser
positivo ou negativo, dependendo do resultado liquido entre as variacoes aumentativas e diminutivas. O valor apurado compée o Patrimonio Liquido demonstrado no

BP.

4.2 ICONTRIBUICOES 10.395.299,31f 575.311,93] B.1 PESSOAL E ENCARGOS 505.781,67 537.781,81
4.2.4 ICONTRIBUICOES DE INTERRESSE DAS CATEG. PROF. 10.395.299,31 575.311,93 [3.1.1 REMUNERACAOQ A PESSOAL 344.226,57] 372.883,04}
4.2.4.1 ICONTRIBUICOES DE INTERRESSE DAS CATEG. PROF. 10.395.299,31 575.311,93] [3.1.1.2 REMUNERACAOQ A PESSOAL ATIVO CIVIL RGPS 344.226,57] 372.883,04
4.2.4.1.01 ICONTRIBUICOES DE INTERRESSE DAS CATEG. PROF. 10.395.299,31f 575.311,93] [3.1.1.2.01 REMUNERACAOQ A PESSOAL ATIVO CIVIL RGPS 344.226,57] 372.883,04
4.2.4.1.01.01 ANUIDADES 10.395.299,31 575.311,93| [3.1.1.2.01.01 |REMUNERACAQ A PESSOAL 344.226,57] 372.883,04}
4.3.3 EXPLORACAOQ DE BENS E SERVICOS 15.455,01 25.983,03] [3.1.2 ENCARGOS PATRONAIS 103.275,86] 106.998,25!
4.3.3.1 ALOR BRUTO DE EXPL. DE BENS E DIREITOS E PREST. 15.455,01 25.983,03] [3.1.2.2 ENCARGOS PATRONAIS 103.275,86) 106.998,25!
4.3.3.1.01 ALOR BRUTO DE EXPL. DE BENS E DIREITOS E PREST. 15.455,01 25.983,03] [3.1.2.2.01 ENCARGOS PATRONAIS 103.275,86) 106.998,25!
4.3.3.1.01.01 EXPLORACAOQ DE BENS E SERVICOS 15.455,01 25.983,03] [3.1.2.2.01.01 |[ENCARGOS PATRONAIS 103.275,86] 106.998,25!
4.4 kARIAC()ES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANC. 2.580.095,86} 755.608,92] [3.1.3 BENEFICIOS A PESSOAL 58.279,24) 57.900,52|
4.4.2 UROS E ENCARGOS DE MORA 2.580.095,86 755.608,92 [3.1.3.2 BENEFICIOS A PESSOAL 58.279,24) 57.900,52|
4.4.2.4 JluROS E ENCARGOS DE MORA S/ CRED. TRIBUTARIOS 2.580.095,86 755.608,92J 3.1.3.2.01 BENEFICIOS A PESSOAL 58.279,24) 57.900,52]
4.4.2.4.01 lluROS E ENCARGOS DE MORA S/ CRED. TRIBUTARIOS 2.580.095,86} 755.608,92] [3.1.3.2.01.01 [BENEFICIOS A PESSOAL 58.279,24) 57.900,52]
4.4.2.4.01.01 JluROS E ENCARGOS DE MORA S/ CRED. TRIBUTARIOS 2.580.095,86} 755.608,92| 3.3 USO DE BENS, SERVI. E CONS. DE CAP. FIXO 1.329.194,49) 971.285,30)
4.5 TRANSFERENCIAS E DELAGACOES RECEBIDAS 62.772,16) 60.652,90 [3.3.1 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 93.888,22| 70.831,66}
4.5.9 TRANSFERENCIAS 62.772,16) 60.652,90 [3.3.1.1 ICONSUMO DE MATERIAL 93.888,22) 70.831,66)
4.5.9.1 TRANSFERENCIAS 62.772,16) 60.652,90 [3.3.1.1.01 CONSUMO DE MATERIAL 93.888,22) 70.831,66)
4.5.9.1.01 TRANSFERENCIAS 62.772,16) 60.652,90 [3.3.2 ERVICOS 1.213.107,91] 883.193,69
4.5.9.1.01.01 TRANSFERENCIAS 62.772,16) 60.652,90 [3.3.2.1 ERVICOS 1.213.107,91 883.193,6%
4.9 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 34.717,61] 3.866.902,39| [3.3.2.1.01 ERVICOS 1.213.107,91 883.193,69
4.9.9 ARIACAQ PATRIMONIAL AUMENT. A CLASSIFICAR 34.717,6] 3.866.902,33 3.3.3 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAQ 22.198,36 17.259,95
4.9.9.5 MULTAS ADMINISTRATIVAS 0,00 180,91 PB.3.3.1 DEPRECIACAQ 22.198,36) 17.259,95
4.9.9.5.01 MULTAS ADMINISTRATIVAS 0,00 180,91 I3.3.3.1.01 DEPRECIACAQ 22.198,36) 17.259,95
4.9.9.5.01.01 IMULTAS ADMINISTRATIVAS 0,00 180,91 PB.4 IVARIACOES PATRIMONIAIS DIM. FINANCEIRAS 0,00] 0,00]
4.9.9.8 RESTITUICOES 440,38 0,000 B.4.9 OUTRAS VAR. PATR. DIM. FINANCEIRA 0,00) 0,00)
4.9.9.8.01 RESTITUICOES 440,3 0,00 [3.4.9.9 OUTRAS VAR. PATR. DIM. FINANCEIRAS 0,00) 0,00f
4.9.9.8.01.01 RESTITUICOES 440,33 0,000 [3.4.9.9.01 OUTRAS VAR. PATR. DIM. FINANCEIRAS 0,00] 0,00]
4.9.9.9 VPA DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERS0S 34.277,23 3.866.721,48| [3.7 TRIBUTARIA 6.745,41 2.242 86|
4.9.9.9.01 VPA DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERS0S 34.277,23 3.866.721,48 [3.7.1 JIMPOSTOS, TAXAS E CONTRIB. DE MELHORIA 6.745,41 2.242 86}
4.9.9.9.01.01 VPA DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 34.277,23) 3.866.721,48] [3.7.1.2 TAXAS 6.745,41] 2.242,86

3.7.1.2.01 [TAXAS 6.745,41 2.242 86|

3.9 OUTRAS VARIACOES PATR. DIMINUTIVAS 1.340.032,06]  1.195.152,76]

3.9.9 DIVERSAS VARIACOES PATR. DIMINUTIVAS 1.340.032,06]  1.195.152,76]

3.9.9.01 VPD DECOR. DE FATOS GERADORES DIV. CONS 1.340.032,06]  1.195.152,76)

3.9.9.01.01 __ [VPD DECOR. DE FATOS GERADORES DIV. CONS 1.340.032,06]  1.195.152,76]
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Demonstracao dos Fluxos de Caixa - DFC

|INGRESSOS |

RECEITA CORRENTE 1.773.840,58 1.551.156,85
RECEITA DE CONTRIBUICOES 1.617.927,72 1.387.743,66)
RECEITA DE SERVICOS 5.449,26 1.330,20
FINANCEIRAS 78.681,52 92.580,08
TRANSFERENCIAS 62.772,16 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 69.502,91
INDENIZACOES E RESTITUICOES 440,38 0,00
RECEITAS A CLASSIFICAR 8.569,54| 0,00
INGRESSOS EXTRAORCAMENTARIOS 1.946.231,22 1.536.610,14
DESEMBOLSOS

DESPESA CORRENTE 1.832.551,56) 1.514.677,50,
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 505.518,90 538.101,81
USO DE BENS E SERVICOS 1.130.888,49 896.069,25
FINANCEIRAS 26.517,64 15.842,82
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 6.745,41) 4.047,62
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 162.881,12 60.616,00
DESEMBOLSOS EXTRAORCAMENTARIOS 1.866.290,65 1.546.076,74
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 21.229,59 27.012,75
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

INVESTIMENTOS 63.343,55 29.102,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -63.343,55 -29.102,00;
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 0,00 0,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00
APURACAOQ DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA -42.113,96 -2.089,25
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Demonstracdao dos Fluxos de Caixa fornece
informacdes acerca das alteracdes no caixa e
equivalentes de caixa da entidade em um
determinado periodo contabil, evidenciando
separadamente as mudancas nas atividades
operacionais, nas atividades de investimento
e nas atividades de financiamento. As
informacoes sao Uteis para proporcionar aos
usuarios das demonstracoes contabeis uma
base para avaliar a capacidade de a entidade
gerar caixa e equivalentes de caixa, bem
como, as necessidades da entidade de
utilizacao desses fluxos de caixa.
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Notas Explicativas - 2018

1. Contexto Operacional

0 Conselho Regional de Educacao Fisica da 182 Regiao (CREF18/PA-AP),
localizado na Av. Generalissimo Deodoro, 877, Salas 11 e 12, Nazaré, CEP
66040-140 - Belém - Para, criada pela resolucao 288/2015 do CONFEF
em conformidade a Lei Federal n° 9.696, de 1° de Setembro de 1998 e
publicada no Diario Oficial da Unido em 02 de Setembro de 1998, que
Dispde sobre a regulamentacao do exercicio da profissao do Profissional de
Educacao Fisica, tem como principais atividades o registro e a fiscalizagao
do exercicio profissional. Dotado de personalidade juridica e forma
federativa, funciona como Autarquia Federal Especial.

2. Apresentacao e Elaboracdo das Demonstragdes Contabeis

As Demonstragcoes Contabeis sdo de responsabilidade de sua
Administracdo. Foram organizadas em conformidade com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, elaboradas em conformidade com a Lei n.°
4.320/64.

3. Principais Diretrizes Contabeis

A Administracao do Conselho Regional de Educacao Fisica da 182 Regiao
(CREF18/PA-AP), no melhor de seu entendimento, considerando as
disposicées contidas nas Portarias da STN n°s 634, de 19/nov./2013, 700,
de 10/dez./2014, e 733, de 26/dez./2014, tem que a aplicabilidade dos
novos procedimentos contabeis previstos na Portaria 634/2013 serao de
observancia obrigatoria a partir do exercicio de 2015.
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3.1 Principais Praticas Contabeis

As principais praticas contabeis utilizadas na preparacdo das
demonstracoes contabeis estdo definidas a seguir. Essas politicas vém
sendo aplicadas de modo consistente em todos os periodos apresentados,
salvo disposicao em contrario.

a) Caixa e Equivalentes de Caixa

Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa, sao administrados
pelo CREF18/PA-AP, em consonancia ao que dispde o § 3° do art. 164 da
Constituicao Federal: Os recursos nao utilizados na operacionalizacao das
atividades foram depositados em contas separadas das demais
disponibilidades, em observancia aos limites e condicoes de protecao e
prudéncia financeira, alinhados ao que dispoe o 81° do art. 43 da Lei
Complementar n.° 101/2000 e as receitas resultantes das aplicacdes
desses recursos foram reconhecidas nas respectivas contas de resultado
“§ 3o - As disponibilidades de caixa da Unido serao
depositadas no Banco Central; as dos Estados, do Distrito
Federal, dos Municipios e dos 6rgaos ou entidades do Poder
Publico e das empresas por ele controladas, em instituicoes
financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em lei.”
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Notas Explicativas - 2018

Caixa e equivalentes de caixa incluem: saldos em conta movimento
e aplicacdes financeiras com vencimentos no prazo de trés meses
ou menos, a contar da data da contratacdo e com risco
insignificante de mudanca de seu valor de mercado, sendo o ganho
registrado no resultado do periodo:

Caixa e Equivalente de Caixa 9.375,51 51.489.47
Bancos Aplicagao Financeira 0,00 42.955,28

b) Créditos a Receber

Os direitos e os titulos de créditos sdo mensurados ou avaliados
pelo valor original na data do Balancgo Patrimonial.

TITULOS 2018 2017
Créditos de Curto Prazo 28.675.426,33 15.244.941.74
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c) Demais Créditos e Valores de Curto Prazo

Compreende os valores a receber por demais transacoes como
adiantamentos a colaboradores, valores a receber de entes
publicos e terceiros até o termino do exercicio seguinte:

TiTuL0S
Adiantamento a Pessoal 0,00 31,07
Tributos a Recuperar 24.330,86 24.678,21
Entidades Piblicas Credoras 1.333,38  3.245,32

Créditos por Danos ao Patrimdnio 166,99 0,30
20.609,01 20.609,01

Outros Créditos a Receber
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Notas Explicativas - 2018

d) Bens Patrimoniais

Os bens registrados no ativo imobilizado nao sofreram reavaliacao, e os saldos sao compostos pelos valores originais de aquisicao.

(AjusteaoVr Saldoem Depreciagdo

DESCRICAQ Saldoem 31/12/2017

. Alienacéo . ~ Recuperavel) 31/12/2018 2018
Compras Incorporagées Desincorporacao
(Vendas)
Moveis e Utens. de Escritério 21.317,96 7.740,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.057,96 -2.935,99
Méquinas e Equipamentos 8.143,90 16.237,55 0,00 0,00 0,00 0,00 24.381,45 -1.351,04
Veiculos 82.030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82.030,00 -22.660,26
Equipamentos de Informatica 20.366,78 27.866,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.232,78 -2.603,28
TOTAL 131.858,64 51.843,55 0,00 0,00 0,00 0,00 183.702,19 -29.550,57

e) Depreciacao

A depreciacdo e amortizacao de bens adquiridos e postos em operacao utilizam o método das cotas constantes com critérios definidos
pela Receita Federal do Brasil.

Os bens moveis adquiridos estao sendo depreciados de acordo com a Legislacao Vigente, conforme a seguir: Mdveis e Utensilios de
Escritorio, Maquinas e Equipamentos, Instalagdes, Utensilios de Copa e Cozinha e Veiculos (uso administrativo), tempo de vida atil de 10
anos e valor residual de 10%; Equipamentos Processamento de Dados tempo de vida dtil de 5 anos e valor residual de 10%, resultando nos
saldos demonstrados no quadro aposto no item anterior.
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Notas Explicativas - 2018

g) Provisdes de Curto Prazo

Registram-se os valores lancados a titulo de provisoes para férias,
13 salario, processos judiciais, entre outras.

1) Provisao para reparticéo de créditos a curto prazo

Trata-se da provisao de Cota-Parte devida ao CONFEF, uma vez
que as receitas sao reconhecidas por 80% do valor arrecadado,
como demonstrado:

Provisao de Cota-Parte

2) Provisao para Férias e Encargos

6.469.515,48 3.048.795,03

A provisdao para férias é constituida mensalmente, em
atendimento ao regime de competéncia, com base nos saldos
de férias adquiridas e proporcionais dos funcionarios do
CREF18, acrescidas dos respectivos encargos, como
demonstrado:
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TiTULOS 2018 2017

Provisdes trabalhistas 33.388,32 43.984,33

i) Patrimdnio Liquido

O patrimonio é constituido de recursos proprios, sofrendo
variacoes em decorréncia de superavits ou déficits apurados
anualmente:

TiTuLOS | 2018 | 2017

22.222.674,37  12.316.091,05
9.906.586,32  2.577.996.44
Ajustes de Exercicios Anteriores 0,00 9.738.094.61
Resultados Acum. Exerc. Anter. 12.316.091,05 0,00
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Notas Explicativas - 2018

j) Resultado Patrimonial

0 resultado patrimonial no valor de R$ 9.906.586,32 (nove
milhoes novecentos e seis mil quinhentos e oitenta e seis reais e

k) Resultado Orgamentario

0 resultado orcamentario corresponde a diferenca entre as
receitas arrecadadas e as despesas empenhadas e liquidadas no

trinta e dois centavos), foi apurado com base no regime de
competéncia da receita e das despesas, escrituradas no
subsistema patrimonial:

TiTULOS 2018 2017

exercicio.

0 resultado orgcamentario deficitario de R$ 122.054,53 (cento e
vinte e dois mil cinquenta e quatro reais e cinquenta e trés

Resultado Patrimonial 9.906.586,32  2.577.996,44 centavos), foi extraido com base no subsistema orgamentario.
Variagcoes Patrim. Aumentativas 13.088.339,95 5.284.459,17

(-) Variacdes Patrim. Diminutivas 3.181.753,63 2.706.462,73

Déficit Orgamentario -122.054,53 1.371,35
Receitas (corrente + capital) 1.773.840,58 1.551.156,85
Despesas (corrente + capital) 1.895.895,11 1.543.779,50
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Outras informacoes Relevantes

Acoes de orientacao e fiscalizacao

No rol das acoes relevantes o Conselho Regional de Educacao Fisica da 182
Regiao Para e Amapa realizou varias acoes de orientacao e fiscalizacao nos
prestadores de servicos de atividade fisica nos Municipios do Estado do Para
entre eles Paragominas, Maraba, Castanhal, Santarém e na Regiao
Metropolitana de Belém) e em Municipios do Estado do Amapa.

CREF Itinerante

Foi realizado o CREF itinerante em municipios da Macro Regides no Estado do
Para e Amapa oferecendo servicos de fiscalizagdo, cursos e atendimento
(emissao de cédula de identidade profissional, registro de pessoa fisica e
juridica, negociacao, entre outros) aos profissionais e a sociedade.

Cursos e capacitacao

Cursos voltados para o aperfeicoamento dos profissionais na area da
licenciatura e do bacharelado, bem como a recreacdo e as Miltiplas
Linguagens, conceituacao de recreacao e jogos diante da contemporaneidade,
jogos regionais, e o curso de HITT e sua aplicacdo na prevencao de doencas
cardiovasculares como: Hipertensao arterial, diabetes MELITUS, obesidade e
infarto do miocardio, e como atividade fisica adequada e regular atua na
prevencao das doencas que mais matam no mundo.
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1° Congresso Internacional de Educacao
Fisica- CONCREF18

No més de junho de 2018, foi realizado o 1° Congresso Internacional de
Educacdo Fisica do Estado do Para - PA, tal atividade de educagao
continuada apresentou como tema “ Educacdo Fisica e Esporte,
compromisso com a sociedade”, o evento reuniu mais de 800
participantes, bem como profissionais e académicos de educacao fisica.

Premiacao dos melhores do ano 2017

Premiagado dos profissionais de Educacao Fisica, que se destacaram no
ano de 2017, e desempenharam um papel relevante em diversas
categorias da Educacao Fisica.
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Declaracao de Integridade do Relato Integrado 2018

Declaro junto aos drgaos de controle interno e externo, conforme as recomendacoes da IN n.c 170/2018, de 19 de setembro de 2018,
anexo Il e Portaria TCU n.° 369, de 17 de dezembro de 2018, que somos responsaveis por assegurar a integridade das informacoes contidas
no Relato Integrado - 2018 referentes as informacdes disponibilizadas pelos Setores do CREF18/PA-AP e reconhecemos que na
preparacdo e na apresentacao do Relato Integrado - 2018 os dados e informacoes foram elaborados por nossa equipe técnica e

analisados por esta Diretoria.

Cristiano de Miranda Gomes
Presidente

Eder do Vale Palheta
1°Vice-Presidente

Walmina Araijo Pereira
2°Vice-Presidente

Deyla Oliveira Ribeiro
12 Secretaria

Ana Paula de Miranda Gomes
22 Secretaria

Leila Otavia Costa Ferreira
12 Tesoureira

Sandra Maria Souza Maucher
2° Tesoureira
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Belém (PA), 30 de maio de 2019.
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